
（別紙３）

～ R7年3月31日

（対象者数） 35名 （回答者数） 30名

～ R7年3月31日

（対象者数） 7名 （回答者数） 7名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

＜児発＞個々のニーズ、園、家庭でのニーズを細かくモニタ
リングを行い、把握してないように取り入れていく。職員
個々が子ども理解を深め、療育に反映していく　　　　＜放
デイ＞個々の学習の取り組みを把握し、今必要な力を把握し
内容に盛り込んでいく

2

＜児発＞園での様子を把握し、園でのニーズを踏まえたうえ
で療育に反映させていく
＜放デイ＞流れがわかりやすくなるように　個々に合わせた
構造化を行っていく

3

＜児発・放デイ＞専門職員だけではなく、各職員が内容を深
め活動に参加していく。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

＜児発・放デイ＞狭い空間でも身体を動かして楽しめる活動
を取り入れる　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　＜
児発・放デイ＞戸外での活動を取り入れてく

2

＜児発・放デイ＞マニュアルと実際に見てもらいながら説明
をしていく。玄関など目につきやすいところに置いておく

3

○事業所名 cocoakidsちゅうせつ

○保護者評価実施期間 R6年4月1日

○保護者評価有効回答数

R6年4月1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 R7年3月15日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

＜児発・放デイ＞活動空間が狭い

＜児発・放デイ＞事故防止マニュアル、緊急時対応マニュア
ル、防犯マニュアル、感染症対応マニュアルがあることが浸透
されていない

＜児発・放デイ＞だけになっているので説明が残りにくい

＜児発＞個別療育を取り入れ、個々に必要な療育を行っている
＜放デイ＞認知機能トレーニングを行い、学習の底上げを行っ
ている

＜児発・放デイ＞パーテーションで区切るなど、集中しやすい
環境を作っている　　　　　　　　　　　　　　　　　＜児
発・放デイ＞「できた!」と感じられるような内容、声掛けを
行っている

＜児発・放デイ＞決まった活動の流れがあるため　活動の見通
しが立ちやすい

＜児発＞園生活を見据え、集団での活動で全体指示を受けて動
けるように、活動時には声掛けを行っている　　　　　　＜放
デイ＞自分で活動の用意ができるように声をかけている

＜児発・放デイ＞リトミックやサーキット活動、集団あそび、
戸外活動など様々な活動を取り入れている

＜児発・放デイ＞専門の職員による監修の上、リトミックや
サーキット活動を行っている

事業所における自己評価総括表公表


